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Indikator megnevezése

FAIR azonosito

A foglalkoztatasi paktumok keretében munkaerépiaci programokban résztvevék szama

mértékegysége | f6
tipusa | output / eredmény

Indikator definicioja (leirds, c€l)

Az indikator alatt a foglalkoztatasi paktum fejlesztését célzé projekt keretében megvalosult, az allaskeresék,
valamint a kozfoglalkoztatottak els6dleges munkaeré-piacra visszajutasat segité munkaerd-piaci progra-
mokban résztvevék szamat értjik. A munkaerd-piaci program alatt értendé:

o képzési és foglalkoztatast elésegitd tamogatas és szolgaltatas;

e bér- és mas bérjellegli tamogatas;
e munkaerépiaci szolgéltatasok.

Indikator specifikumok

OP indikator: igen / nem

kézos indikator: igen / nem

bazisérték kotelezéen nulla: ijgen / nem

tervtol valé eltérés %-ban: 15

referenciaérték min.: 0

referenciaérték max.: 85 000

negativ lehet: igen/ nem

csak egész szam lehet: igen / nem

Bazisérték (kiindulé érték) kiszamitasa

Idépont - amikor a bazisértéket meg kell adni

Vonatkozasi id6 - az idészak, amelyre vonatko-
z6an a bazisérték szamitando

NEM RELEVANS

NEM RELEVANS

Szamitasi mod

A bazisérték kotelez6en 0.

Célérték teljesiilésének elvart idépontja

OP szerint (TOP: 2023)

Tervérték teljesiilésének elvart idépontja

A projekt fizikai befejezésének napja.

Tényérték (aktualis érték) kiszamitasa

Idépont - amikor a tényértéket ki kell szamolni,
avagy a jelentéstételi kotelezettség idopontja

Vonatkozasi id6 - az id6szak, amelyre vonatko-
z6an a tényérték szamitando

a projekt fizikai befejezésének napja

a projekt fizikai befejezésének napja.

Szamitasi mod

Az indikator szamitasnal a tdbb munkaerd-piaci szolgaltatast igénybevevd személyeket egy személyként
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kell figyelembe venni.

Az indikator elballitasahoz kapcsolodo specialis szempontok

Kapcsolédé fogalmak

Allaskeresd: az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez szilkséges feltételekkel rendelkezik, és okta-
tasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és 6regségi nyugdijra nem jogosult, rehabilita-
cios jaradékban, valamint a megvaltozott munkaképességl személyek ellatasaiban nem részesil és az al-
kalmi foglalkoztatasnak mingsilé munkaviszony, kivételével munkaviszonyban nem all, és egyéb keres®
tevékenységet sem folytat, és elhelyezkedése érdekében az allami foglalkoztatasi szervvel egylttmikodik,
és akit az allami foglalkoztatasi szerv allaskereséként nyilvantart.

Kozfoglalkoztatott: az személy, akinek a kozfoglalkoztatasrol és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsolédo, vala-
mint egyéb torvények maddositasarol szold 2011. évi CVI. toérvény alapjan keletkezett, kdzfoglalkoztatasra
iranyulé specialis munkaviszonya all fent.

Igazol6 dokumentumok

Munkaerépiaci szolgaltatas igénybevételét igazold hiteles dokumentum, hiteles dokumentumok alapjan ké-
szitett kimutatas, adatbazis.

Kapcsolddo jogszabalyok

1991. évi IV. térvény a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol

2012. évi . térvény a munka térvénykonyvérdl

2011. évi CVI. térvény a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolédo, valamint egyéb torvé-
nyek moédositasarol
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